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FINANGAS

Direcdo-Geral do Orgamento

Aviso (extrato) n.° 17659/2023

Sumario: Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho previsto
e nao ocupado na carreira geral de técnico superior do mapa de pessoal da Dire-
¢ao-Geral do Orgamento (DGO), na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado.

1 — Nos termos do disposto nos n.”* 1 e 3 do artigo 30.° e nos artigos 33.° a 38.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e do
disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por des-
pacho do Diretor Geral do Orgamento, de 17 de julho de 2023, se encontra aberto pelo periodo
de 10 dias uteis, contados a partir do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), o procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho previsto e ndo ocupado na carreira geral de técnico superior do mapa de pessoal da
Diregdo-Geral do Orgamento (DGO), na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado.

2 — Ambito do recrutamento: o presente procedimento concursal é restrito a trabalhadores
detentores de prévio vinculo emprego publico, nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da LTFP.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho: um posto de trabalho na carreira geral de técnico
superior, para exercicio de fungdes no Gabinete de Desenvolvimento Organizacional e de Pessoas
(GDOP), e com as competéncias previstas nos n.°* 1 e 3 do Despacho n.° 4162/2023, publicado
na 2.2 série do Diario da Republica, n.° 67, de 4 de abril de 2023.

4 — Nivel habilitacional exigido: licenciatura, ou grau superior, nao havendo lugar a substituicao
da habilitagado exigida por formagao adequada ou experiéncia profissional.

4.1 — Nao sendo imprescindivel uma area de formagao académica especifica, as areas das
Ciéncias Sociais e do Comportamento, Ciéncias Empresariais, Direito ou Humanidades serdao
consideradas preferenciais, mas nao exclusivas.

5 — Prazo de apresentagao de candidaturas: 10 (dez) dias uteis, contados da data da publi-
citacado do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

6 — Local da publicitagado integral: o presente aviso sera publicado de forma integral na Bolsa
de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), e na pagina eletrénica da Diregdo-Geral do Orgamento em
(www.dgo.gov.pt) no separador Recursos Humanos/Procedimentos Concursais.

29 de agosto de 2023. — O Diretor do Departamento de Gestdo de Recursos Financeiros e
Patrimoniais, Jodo Vaz.
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