Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202407/1234

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério das Financas
Diregao-Geral do Orgcamento
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Igual a que o trabalhador aufira no lugar de origem
0.00 EUR

- A DGO procura recrutar, tendo em conta as varias vertentes da atuacdo da
DGO a qual se encontra prevista na Portaria n.° 204/2022, de 8 de agosto;

- Ap0s a selegdo, o candidato ingressado podera sinalizar as suas areas de
interesse a avaliar em face das necessidades das equipas da DGO; tera acesso a
documentagdo propria e a rececdo e apresentacdo da Instituicdo; podendo
desde logo aceder a formagao disponivel e a todo o acervo de conhecimento na
area

Orcamental e das Finangas Publicas; tera acompanhamento direto na sua
integracdo nas fungGes; terd acesso a participar das iniciativas internas
colaborativas e reconhecimento de pessoas; podera aceder a oportunidades
compativeis com as suas competéncias técnicas, postura perante as suas
responsabilidades e capacidade de trabalho e com os outros.

A DGO procura pessoas com experiéncias em alguma ou algumas das seguintes
areas: Processo de planeamento orgamental e planeamento; Acompanhamento
da execugdo financeira, material ou orcamental; Participacdo dos processos de
contabilidade e prestacdo de contas; analise de processos e solicitagdes das
entidades no ambito da gestdo orcamental ou que impliquem encargos
orgamentais; Processo de gestdo dos recursos financeiros e patrimoniais;
Reporte de informagdo financeira ou de execucdo orgamental; Gestdo
patrimonial e servigos administrativos e de

pessoal;

- A DGO procura candidatos que se possam comprometer com a Instituicdo e
com a sua missdo e valores, devendo os mesmos, no seu percurso e em face do
investimento que a DGO proporciona, refletir sobre a sua permanéncia por um
periodo condizente com o acolhimento acima referido. - Devem, sobretudo,
evidenciar uma postura proativa de autodesenvolvimento e aprendizagem
continua e permanente tanto a nivel pessoal, como no seu papel profissional.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagédo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdigéo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
Licenciatura

Economia, Gestdo, Financas, Contabilidade, Controlo/Auditoria e de Ciéncias da
Informacao



Grupo Area Tematica
Economia, Gestdao, Administracao,
Contabilidade

Economia, Gestdao, Administracao,
Contabilidade

Economia, Gestdo, Administracdo,
Contabilidade

Economia, Gestdao, Administracao,
Contabilidade

Ciéncias

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Economia, Gestdo
Economia, Gestdo
Contabilidade
Contabilidade

Sistemas e Tecnologias de Informacdo

Area Temaética

Economia

Gestéo

Contabilidade e Financas
Contabilidade e Auditoria

Qutros

Local Trabalho N°©° Postos Morada

Diregdo-Geraldo 5

Orgamento 5-2.9 andar

Total Postos de Trabalho: 5

N° de Vagas/ Alteragoes

Rua da Alfandega, n.°

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1149004 LISBOA Lisboa Lisboa

Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Requisitos: Utilizador frequente de base de dados e de Excel;

Formacdo - serd valorizada formagdo: na area financeira ou similares;

Outros Conhecimentos de inglés;

Conhecimentos de sistemas de gestdo financeira e patrimonial;

Experiéncia conforme referido na caraterizacdo.

Outros - Valorizam-se: as capacidades de orientagdo para resultados, analise da
informagdo e sentido critico, conhecimentos especializados e experiéncia,
responsabilidade e compromisso com o servigo e capacidade de trabalho em
equipa.

Envio de Candidaturas para:
Contacto:

Data Publicitagao:

Data Limite:

Texto Publicado

recrutamento@dgo.gov.pt
218846300
2024-07-26
2024-08-09

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:



Texto Publicado em Jornal Oficial: Procedimento de mobilidade interna, autorizado por Despacho do Sr. Diretor
Geral do Orgamento de 23/07/2024, para 5 postos de trabalho de técnico
superior, para exercicio de fungbes na Diregdo-Geral do Orcamento, com
licenciatura nas areas mencionadas no aviso, aberto pelo prazo de 10 dias Uteis.
As candidaturas devem ser enviadas para recrutamento@dgo.gov.pt. Os
candidatos selecionados pela analise curricular serdo convocados para entrevista
profissional. Juri: Maria Jodo Leitdo, Diretora do Departamento de
Acompanhamento Setorial dos Encargos Gerais do Estado, Ministério do
Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social e Ministério da Saude, como
presidente, Jodo Paulo Pereira, Chefe de Unidade de Acompanhamento do
Ministério da Administracdo Interna e do Ministério da Justica, como 1.° vogal
que substituird a presidente nas suas faltas, Rui Santos, Chefe de Unidade de
Consultoria, como 2.0 vogal, Jodo Vaz , Diretor de Departamento de Gestao de
Recursos Financeiros e Patrimoniais, como 1.°vogal suplente e Patricia Saragaco,
Chefe de Unidade de Gestdo de Pessoas, como 2.0 vogal suplente. As respostas
deverdo ser remetidas, no prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicacdo
na BEP, em requerimento dirigido ao Diretor-Geral de Orgamento,
exclusivamente em formato digital, para o endereco eletronico
recrutamento@dgo.gov.pt, com a mengao expressa do vinculo, da
carreira/categoria que detém, da posicdo e nivel remuneratérios e a
correspondente remuneracao mensal e do contacto telefénico, acompanhado de
curriculum vitae, detalhado, atualizado e assinado, certificado de habilitacoes
literarias e declaragdo de vinculo de emprego publico atualizada, emitida pelo
servigo.

Observagoes

Nivel Organico: Ministério das Finangas
Orgdo / Servigo: Diregao-Geral do Orgamento
Regime: Carreiras Gerais
Carreira: Técnico Superior
Categoria: Técnico Superior
Grau de Complexidade: 3
Remuneragdo: Igual a que o trabalhador aufira no lugar de origem
Suplemento Mensal: 0.00 EUR
- A DGO procura recrutar, tendo em conta as varias vertentes da atuagdo da DGO a qual se encontra prevista na Portaria n.°
204/2022, de 8 de agosto;
- Apos a selegdo, o candidato ingressado podera sinalizar as suas areas de interesse a avaliar em face das necessidades das
equipas da DGO; tera acesso a documentagdo propria e a rececdo e apresentacdo da Instituicdo; podendo desde logo aceder a
formacao disponivel e a todo o acervo de conhecimento na area
Orcamental e das Financas Publicas; tera acompanhamento direto na sua integracdo nas fungdes; tera acesso a participar das
iniciativas internas colaborativas e reconhecimento de pessoas; podera aceder a oportunidades compativeis com as suas
competéncias técnicas, postura perante as suas responsabilidades e capacidade de trabalho e com os outros.
Caracterizacao do Posto de Trabalho:
Caracterizagdo do Posto de Trabalho: - A DGO procura pessoas com experiéncias em alguma ou algumas das seguintes areas:
Processo de planeamento orgamental e planeamento; Acompanhamento da execugao financeira, material ou orgamental;
Participacdo dos processos de contabilidade e prestacdo de contas; analise de processos e solicitagdes das entidades no ambito da
gestdo orcamental ou que impliquem encargos orgamentais; Processo de gestdo dos recursos financeiros e patrimoniais; Reporte
de informagdo financeira ou de execugdo orcamental; Gestdo patrimonial e servigos administrativos e de
pessoal;
- A DGO procura candidatos que se possam comprometer com a Instituicdo e com a sua missao e valores, devendo os mesmos, no
seu percurso e em face do investimento que a DGO proporciona, refletir sobre a sua permanéncia por um periodo condizente com
o acolhimento acima referido. - Devem, sobretudo, evidenciar uma postura proativa de autodesenvolvimento e aprendizagem
continua e permanente tanto a nivel pessoal, como no seu papel profissional.
Requisitos de Admissdo
Relagdo Juridica: Nomeagdo definitiva

CTFP por tempo indeterminado
Requisitos para a Constituicdo de
Relacdo Juridica:
a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicdo, convengdo internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;
¢) N&o inibicao do exercicio de fungbes publicas ou ndo interdicdo para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;
d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungGes;
e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatodria.
Habilitagdo Literdria: Licenciatura
Descricdo da Habilitacdo Literaria: Economia, Gestdo, Financas, Contabilidade, Controlo/Auditoria e de Ciéncias da Informagdo,
sendo preferenciais, mas ndo exclusivas.
Locais de Trabalho: Local: Diregao-Geral do Orgamento
Morada: Rua da Alfandega, n.° 5 - 2.9 andar
1149- 004 LISBOA



Total Postos de Trabalho: 5

Formagdo Profissional:

Requisitos: Utilizador frequente de base de dados e de Excel;

Formagcdo - sera valorizada formacdo: na area financeira ou similares;

Outros Conhecimentos de inglés;

Conhecimentos de sistemas de gestao financeira e patrimonial;

Experiéncia conforme referido na caraterizagdo.

Outros - Valorizam-se: as capacidades de orientacdo para resultados, analise da informacdo e sentido critico, conhecimentos
especializados e experiéncia, responsabilidade e compromisso com o servico e capacidade de trabalho em equipa.

Formalizacao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: recrutamento@dgo.gov.pt

Contacto: 218846300

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Procedimento de mobilidade interna, autorizado por Despacho do Sr. Diretor Geral do Orgamento de 23/07/2024, para 5 postos de
trabalho de técnico superior, para exercicio de fungdes na Diregao-Geral do Orcamento, com licenciatura nas areas mencionadas
no aviso, aberto pelo prazo de 10 dias Uteis. As candidaturas devem ser enviadas para recrutamento@dgo.gov.pt. Os candidatos
selecionados pela analise curricular serdo convocados para entrevista profissional. Jdri: Maria Jodo Leitdo, Diretora do
Departamento de Acompanhamento Setorial dos Encargos Gerais do Estado, Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca
Social e Ministério da Saude, como presidente, Jodo Paulo Pereira, Chefe de Unidade de Acompanhamento do Ministério da
Administragdo Interna e do Ministério da Justiga, como 1.° vogal que substituira a presidente nas suas faltas, Rui Santos, Chefe de
Unidade de Consultoria, como 2.9 vogal, Jodo Vaz , Diretor de Departamento de Gestdo de Recursos Financeiros e Patrimoniais,
como 1.%vogal suplente e Patricia Saragaco, Chefe de Unidade de Gestao de Pessoas, como 2.° vogal suplente. As respostas
deverdo ser remetidas, no prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicacdo na BEP, em requerimento dirigido ao Diretor-
Geral de Orcamento, exclusivamente em formato digital, para o endereco eletronico recrutamento@dgo.gov.pt, com a mengao
expressa do vinculo, da carreira/categoria que detém, da posigdo e nivel remuneratdrios e a correspondente remuneracdo mensal
e do contacto telefonico, acompanhado de curriculum vitae, detalhado, atualizado e assinado, certificado de habilitagGes literarias e
declaragdo de vinculo de emprego publico atualizada, emitida pelo servico.




