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ANO: 2011
MINISTERIO DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Quadro de Avalia¢do e Responsabilizagao

DIRECCAO-GERAL DO ORCAMENTO

MISSAQ: superintender na elaboragdo e execugdo do Orcamento do Estado, na contabilidade do Estado, no controlo da legalidade, regularidade e economia da
administragdo financeira do Estado, e assegurar a participagdo do MFAP no quadro de negociagdo do orgamento e da programagao financeira plurianual das
Comunidades Europeias e gestdo do PIDDAC

OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

V1: Contribuir para a formulagdo e controle da execugdo dos objectivos da politica orgamental
V2: Promover a disciplina e a qualidade das Finangas Publicas
V3: Promover a transparéncia do processo orgamental

OBJECTIVOS OPERACIONAIS

EFICACIA Peso: 50%

01. Produzir tempestivamente os contributos para o Orcamento do Estado Peso: 50%
Met

Indicadores Meta Tolerancia . eta por Valor Critico Peso

intervalo

Ind 1. Grau de cumprimento da submissdo superior das previsdes da despesa das

Administragdes Central, Local e Regional para o ano corrente até 15 de Julho (desvio em dias 1,5 1,5 [0; 3] 0 15

Uteis)

Ind 2. Grau de cumprimento da submissdo superior dos quadros top-down e bottom-up
para a fixagdo dos plafonds do Orgamento do Estado, incluindo as previsdes da DGO e as
previsdes fornecidas pelos parceiros até um dia util antes da data de apresentagdo até 20 de
Julho (desvio em dias uteis)

Ind 3. Grau de cumprimento da publicacdo da Circular com as instrugdes para a elaboragdo
do Orgamento ap0s a distribuicdo de plafonds em Conselho de Ministros (dias Uteis de 5 1 [4; 6] 3 20
realizagdo)

1 1 [0; 2] 0 15

Ind 4. Grau de cumprimento da verificagdo da correcgdo e legalidade dos orgamentos

1,75 0,25 1,5;2 1,5 25
submetidos pelos servigos apds a introdugdo do Ultimo orgamento (dias Uteis de realizagdo) [ ]

Ind 5. Grau de cumprimento para a apresentagdo da parte do Relatério do Orgamento do
Estado da responsabilidade da DGO, incluindo as contas consolidadas em contabilidade
publica e nacional das Administragdes Publicas e a produgdo dos mapas que acompanham a
Lei, a seguir a Ultima alteragdo introduzida no OE (horas de realizagdo)

27 3 [24; 30] 24 25

02. Produzir tempestivamente a Conta Geral do Estado, a Informacdo Estatistica sobre a execu¢do orcamental e os

= . Peso: 50%
pareceres sobre a gestao orcamental e diplomas °

Meta por
Indicadores Meta Tolerancia . P Valor Critico Peso
intervalo
Ind 6. Grau de cumprimento da entrega a consideragdo superior da Conta Geral do Estado
P € gaosup 0,25 0,25 [0;0,5] 0 50

até 28 de Junho (desvio em dias Uteis)

Ind 7. Grau de cumprimento da submissdo a consideragdo superior da Informagéo
Estatistica sobre a execugdo orgamental até as 15 h do 12 dia util apds o dia 20 de cada més 1 1 [0; 2] 0 25
(desvio em horas)

Ind 8. Grau de tempestividade nas respostas as solitagdes superiores de pareceres juridicos,

- « . s o 6,25 1,25 [5;7,5] 5 25
econdmicos ou sobre a execugdo orcamental (tempo médio de realizagdo em dias Uteis)

EFICIENCIA Peso: 25%

03. Gerar poupangas de recursos para o Estado produzindo e propondo superiormente medidas para evitar o

- Peso: 1009
crescimento da despesa publica eso &

R Meta Tolerancia Meta (intervalo) | Valor Critico Peso
Indicadores

Ind 9. Indicadores de "Value for money" 78 2 [76; 80] 76 50
Ind 10. Indicadores de alerta 116 4 [112; 120] 112 50
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QUALIDADE Peso 25%
04. Aperfeicoar os instrumentos de controle da despesa publica Peso: 50%
. . Meta por -
Indicadores Meta Tolerancia . Valor Critico Peso
intervalo

Ind 11. Grau de tempestividade nas respostas aos pedidos da GeRAP enviados via track-it
relativos ao apoio a difusdo, na vertente orgamental do POCP (tempo médio de realizagdo 6 1 [5; 7] 5 25
em dias Uteis)

Ind 12. Grau de tempestividade nas respostas aos pedidos dos servigos enviados via track-it
relativos ao apoio a difusdo, na vertente orcamental do POCP (tempo médio de realizagdo 2,5 0,5 [2; 3] 2 25
em dias Uteis)

Ind 13. Grau de tempestividade nas respostas aos pedidos dos servigos enviados via track-it

relativos ao apoio a difusdo do Sistema Geral de Receitas (tempo médio de realizagdo em 3 1 [2; 4] 2 25
dias uteis)
Ind 14. NG de iniciati da DGO Lei do O to, D to Leide E a
n umero de |n|c!a |st a para a Lei do Orgamento, Decreto Lei de Execugdo 275 25 (25; 30] 30 25
orgamental e outra legislagdo de enquadramento do processo orcamental
05. Aumentar a qualificagao dos trabalhadores da DGO Peso: 50%
Indicadores Tolerancia Meta por Valor Critico Peso
intervalo
Ind 15. Proporgdo de trabalhadores da DGO abrangidos por acgoes de formagdo 65 5 [60; 70] 100 100
Os objectivos mais relevantes sdo: 01, 02 e 03.
Recursos Humanos - 2011 Pontuagdo Pontos Planeados
Dirigentes - Direcgdo superior 20 100
Dirigentes - Direcgdo intermédia e Chefes de equipa 16 816
Técnico Superior 12 1776
Especialista de informatica 9 72
Técnico de Informatica 9 171
Assistente Técnico 8 128
Encarregado Operacional 6 6
Assistente Operacional 5 45

3114
N2 de Efectivos no Organismo 31-12-2008 31-12-2009

N¢ de efectivos a exercer fungdes na DGO 275 230
Orgamento Funcionamento 9787302
Despesas com o Pessoal 8646987
Aquisigdo de bens e servigos 796656
Outras despesas correntes 262552
Despesas restantes 81107
PIDDAC 1752012
Outros

TOTAL (OF + PIDDAC + Outros) 11539314
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Ind 1. Grau de cumprimento da submissdo superior das previsdes da despesa das
Administrages Central, Local e Regional para o ano corrente até 15 de Julho (desvio em dias
Uteis)

Ind 2. Grau de cumprimento da submissdo superior dos quadros top-down e bottom-up
para a fixagdo dos plafonds do Orgamento do Estado, incluindo as previsdes da DGO e as
previsdes fornecidas pelos parceiros até um dia util antes da data de apresentagdo até 20 de
Julho (desvio em dias Uteis)

Ind 3. Grau de cumprimento da publicagdo da Circular com as instrugdes para a elaboragdo
do Orgamento apos a distribuigdo de plafonds em Conselho de Ministros (dias Uteis de
realizacdo)

Ind 4. Grau de cumprimento da verificagdo da correcgdo e legalidade dos orgamentos
submetidos pelos servigos apos a introdugdo do uUltimo orgamento (dias Uteis de realizagdo)

Ind 5. Grau de cumprimento para a apresenta¢do da parte do Relatério do Orgamento do
Estado da responsabilidade da DGO, incluindo as contas consolidadas em contabilidade
publica e nacional das Administragdes Publicas e a produgdo dos mapas que acompanham a
Lei, a seguir a Gltima alteragdo introduzida no OE (horas de realizagdo)

Ind 6. Grau de cumprimento da entrega a consideragdo superior da Conta Geral do Estado
até 28 de Junho (desvio em dias Uteis)

Ind 7. Grau de cumprimento da submissdo a consideragdo superior da Informagéo
Estatistica sobre a execugdo orgamental até as 15 h do 12 dia util apds o dia 20 de cada més
(desvio em horas)

Ind 8. Grau de tempestividade nas respostas as solitagdes superiores de pareceres juridicos,
econdmicos ou sobre a execugdo orgamental (tempo médio de realizagdo em dias Uteis)

Ind 9. Indicadores de "Value for money"

Ind 10. Indicadores de alerta

Ind 11. Grau de tempestividade nas respostas aos pedidos da GeRAP enviados via track-it
relativos ao apoio a difusdo, na vertente orgamental do POCP (tempo médio de realizagdo
em dias Uteis)

Ind 12. Grau de tempestividade nas respostas aos pedidos dos servigos enviados via track-it
relativos ao apoio a difusdo, na vertente orgamental do POCP (tempo médio de realizagdo
em dias Uteis)

Ind 13. Grau de tempestividade nas respostas aos pedidos dos servigos enviados via track-it
relativos ao apoio a difusdo do Sistema Geral de Receitas (tempo médio de realizagdo em
dias Uteis)

Ind 14. Namero de iniciativas da DGO para a Lei do Orcamento, Decreto Lei de Execugdo
orgamental e outra legislagdo de enquadramento do processo orgamental

Ind 15. Proporgdo de trabalhadores da DGO abrangidos por ac¢des de formagdo

Fonte de Verificagdao

Sistema de Gestdo Documental (SGD)

Sistema de Gestdo Documental (SGD)

Sistema de Gestdo Documental (SGD)

Check-list de verificagdo dos Projectos de Orgamento

Documentos internos

Sistema de Gestdo Documental (SGD)

Sistema de Gestdo Documental (SGD)

Sistema de Gestdo Documental (SGD)

Sistema de Gestdo Documental (SGD)

Sistema de Gestdo Documental (SGD)

Sistema de pedidos de suporte (Track-it!)

Sistema de pedidos de suporte (Track-it!)

Sistema de pedidos de suporte (Track-it!)

Documentos internos

Documentos de verificagdo do Plano de Formagdo



